USTAWA
z dnia <data wydania aktu> r.

o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z wprowadzeniem

$wiadczenia za dlugoletnia stuzbe!

Art. 1. W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2021 1. poz. 1882, z p6zn.

zm.?) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 108 w ust. 1 po pkt 5S¢ dodaje si¢ pkt 5d w brzmieniu:
,»Jd) $wiadczenie za dtugoletnia stuzbe;”;
po art. 120c dodaje si¢ art. 120d w brzmieniu:

»Art. 120d. 1. Policjantowi przystuguje S$wiadczenie za dlugoletnia stuzbe
w wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiggnieciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wiecej jednak niz
do wysokos$ci 15% po 25 latach shuzby, 1 wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwiagzku ze zwolnieniem policjanta ze stuzby, z jego S$miercig lub
zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 105 ust. 1,2 1

5 oraz art. 120a ust. 2.”.

1

Niniejszg ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, ustawe z dnia 12 pazdziernika
1990 r. o Strazy Granicznej, ustawe z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej, ustawe z dnia
10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych i ich rodzin, ustawe z dnia 18 lutego
1994 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, ustawe z dnia 24 maja 2002 r.
o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu, ustaw¢ z dnia 9 czerwca 2006 r.
0 Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, ustawe z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, ustawe z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej, ustawe z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, ustawe z dnia 8 grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa, ustawe z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszatkowskiej, ustawe
z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin oraz niektorych
innych ustaw, ustawe z dnia 14 sierpnia 2020 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach dotyczacych wsparcia stuzb
mundurowych nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, o zmianie ustawy
o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw oraz ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2333, 2447 i 2448
oraz z 2022 r. poz. 655, 1115, 1488, 1855 i 2600.



Art. 2. W ustawie z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2022 r.

poz. 1061, 1115, 1855 1 2600) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

2)

3)

w art. 411 w ust. 2 po pkt 2a dodaje si¢ pkt 2b w brzmieniu:
,2b) $wiadczenie za dtugoletnia stuzbe;”;

w art. 112 w ust. 1 po pkt 5c dodaje si¢ pkt 5d w brzmieniu:
,»Jd) $wiadczenie za dlugoletnig stuzbe;”;

po art. 117e dodaje si¢ art. 117f w brzmieniu:

»Art. 117f. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie za dhugoletnig stuzbe
w wysokos$ci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiagnieciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczgty rok shuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach shuzby, i wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwiazku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $miercia lub
zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktébrym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 109 ust. 112

oraz art. 117d ust. 2.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.

22022 r. poz. 1969) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1))

2)

3)

w art. 37r w ust. 2 po pkt 3a dodaje si¢ pkt 3b w brzmieniu:

,»3a) wyplaca s$wiadczenie za dtugoletnig stuzbe, o ktorym mowa w art. 93 ust. 1 pkt 5c;”;
w art. 93 w ust. 1 po pkt 5b dodaje si¢ pkt 5S¢ w brzmieniu:

,»J¢) $wiadczenie za dtugoletnia shuzbe;”;

po art. 97e dodaje si¢ art. 97f w brzmieniu:

»Art. 971, 1. Strazakowi przystuguje §wiadczenie za dlugoletnig stuzbg w wysokosci
5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiagnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, 1 wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem strazaka ze stuzby, z jego $miercig lub
zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 90 ust. 1 oraz

art. 97e ust. 2.”.



Art. 4. W ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zoknierzy
zawodowych 1 ich rodzin (Dz. U. z 2022 poz. 2528) w art. 5 po ust. 1a dodaje si¢ ust. 1b
w brzmieniu:

,,1b. Swiadczenie za dtugoletnia stuzbe wojskowa, o ktorym mowa w art. 449a ust. 1

1 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305) wlicza si¢ do

podstawy wymiaru emerytury po osiggni¢ciu 32 lat wystugi emerytalnej.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626
12476) w art. 5 po ust. 1b dodaje si¢ ust. 1¢ w brzmieniu:

,.1c. Swiadczenie za dhugoletnig stuzbe, o ktérym mowa w:

1) art. 120d ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2021 r. poz.
1882, 2333, 2448 12447 oraz z 2022 r. poz. 655, 1115, 1488, 1855 1 2600),

2) art. 117fust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
poz. 1061, 1115, 1855 1 2600),

3) art. 97f ust. 1 1 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2022 1. poz. 1969),

4) art. 125b ust. 1 1 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2022 r. poz. 557, 1488 1 2185),

5) art. 99¢ ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1900),

6) art. 83c ust. 1 1 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1328),

7) art. 208g ust. 1 1 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stluzbie Wigziennej (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2470),

8) art. 226a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 813, 835, 1079, 1301, 1488, 1713, 1730, 1933
12015),

9) art. 172d ust. 1 1 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa
(Dz. U. 22021 r. poz. 575, 1728 1 2333 oraz z 2022 r. poz. 655, 1115 1 2600),



10) art. 8laust. 1 12 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U.

72022 r. poz. 1727 1 1728)

- wlicza si¢ do podstawy wymiaru emerytury po osiggnieciu 32 lat wystugi emerytalnej.”.

Art. 6. W ustawie z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz

Agencji Wywiadu (Dz. U. 22022 r. poz. 557, 1488 1 2185) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

w art. 123 w ust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a 1 2b w brzmieniu:

,»2a) $wiadczenie motywacyjne;

2b) $wiadczenie za dhugoletnia stuzbe;”;

po art. 125 dodaje si¢ art. 125a 1 art. 125b w brzmieniu:

»Art. 125a. 1. Funkcjonariuszowi przyznaje si¢ $wiadczenie motywacyjne po

osiggnigciu:

1) 25 lat stuzby, ale nie wigcej niz 28 lat i 6 miesigcy - w wysokosci 1500 zi
miesiecznie, albo

2) 28 lati 6 miesigcy stuzby - w wysokosci 2500 zl miesigcznie.

2. Do stazu stuzby, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:

1) shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu;

2) shuzby w Policji, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu
Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie
Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej 1 Stuzbie Wigziennej;

3) traktowane jako réwnorzgdne ze stuzba, o ktérej mowa w pkt 1 1 2, wymienione

w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowe;j i
Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626 1 2476).

3. Decyzj¢ o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego

Szefowie Agencji, kazdy w zakresie swojej wiasciwosci, wydaja nie pdzniej niz

w terminie 30 dni po osiggnigciu przez funkcjonariusza stazu stuzby, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 1 lub 2.

4. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego

funkcjonariusz podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktérych mowa w art. 53,



jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uptynety co najmniej 3

miesigce.

5. Prezes Rady Ministrow lub upowazniony przez niego minister powotany w celu
koordynowania dziatalnos$ci shuzb specjalnych przyznaje $wiadczenie motywacyjne
Szefowi ABW oraz Szefowi AW.

6. Szef ABW oraz Szef AW przyznaje §wiadczenie motywacyjne swoim zastepcom.

7. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje sie funkcjonariuszowi:

1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedna z opinii
stuzbowych, o ktorych mowa w art. 57 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 60 ust. 1 pkt 2
albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
stuzbowe;;

2) przeciwko ktoremu wszczgto postepowanie karne w sprawie o przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub
postgpowanie dyscyplinarne — do czasu prawomocnego zakonczenia tego
postepowania;

3) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;

4) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktoérego postepowanie karne zostato
warunkowo umorzone — przez okres jednego roku od dnia uprawomocnienia si¢
orzeczenia.

8. Jezeli po przyznaniu S$wiadczenia motywacyjnego wystapia okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 7, niezwlocznie wydaje si¢ decyzje stwierdzajaca ustanie prawa
do wyptaty tego $wiadczenia.

9. Od decyzji 0 odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego oraz od decyzji
stwierdzajacej ustanie prawa do wyplaty Swiadczenia motywacyjnego wydanej przez
Prezesa Rady Ministrow, Szefa ABW lub Szefa AW funkcjonariuszowi przystuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od dnia dorgczenia decyzji.

10. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca sie za okres:

1) korzystania z urlopu bezptatnego,

2) przerw w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych, za ktore funkcjonariuszowi nie
zachowat prawa do uposazenia, wymienionych w art. 141 ust. 1-3,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,

4) zwolnienia z zaje¢ stuzbowych, o ktorym mowa w art. 136b ust. 2 pkt 1 1 3-5,



5) innej nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden miesigc
— proporcjonalnie do tego okresu.

11. Swiadczenie motywacyjne wyplaca sic w kazdym kolejnym miesigcu
kalendarzowym, poczawszy od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym wydano
decyzje o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego.

12. Swiadczenie motywacyjne platne jest z dotu do dziesigtego dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, za ktory §wiadczenie motywacyjne przystuguje.

13. Prawo do wyptaty §wiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktoérym
decyzja, o ktorej mowa w ust. 8, stata si¢ ostateczna lub nastgpito rozwigzanie stosunku
stuzbowego w zwiazku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $miercig lub
zaginigciem. Swiadczenia motywacyjnego za ten miesiac nie wyplaca sie.

Art. 125b. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie za dhugoletnig stuzbe
w wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiagnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok shuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, a prawo do niego wygasa z ostatnim dniem
miesigca, w ktorym nastgpito zwolnienie funkcjonariusza ze shuzby lub zaistniaty inne
okoliczno$ci uzasadniajagce wygasnigcie tego prawa.

3. Do $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 120 oraz

art. 125a ust. 2.”.

Art. 7. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz.U.

z 2022 r. poz. 1900) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1))

2)

w art. 92 po ust. 1a dodaje si¢ ust. 1b 1 Ic w brzmieniu:
,, 1b. Funkcjonariuszowi przystuguje S$wiadczenie motywacyjne.
lc. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie za dlugoletnia stuzbe.”;
po art. 99a dodaje si¢ art. 99b 1 art. 99¢ w brzmieniu:
»Art. 99b. 1. Funkcjonariuszowi przyznaje si¢ $wiadczenie motywacyjne po
osiggnieciu:
1) 25 lat stuzby, ale nie wiecej niz 28 lat 1 6 miesigcy — w wysokosci 1500 zt
miesiecznie, albo
2) 28 lati 6 miesigcy stuzby — w wysokosci 2500 z miesigcznie.
2. Do stazu stuzby, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:

1) shuzby w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,;



2) shluzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Strazy
Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej i Stuzbie Wieziennej;

3) traktowane jako rownorzedne ze stuzbg, o ktorej mowa w pkt 1 1 2, wymienione
w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczefstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowe;j
i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626 i 2476).

3. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego Szef
CBA wydaje nie p6zniej niz w terminie 30 dni po osiggnigciu przez funkcjonariusza stazu
shuzby, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

4. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego
funkcjonariusz podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktérych mowa w art. 57,
jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uptynely co najmniej
3 miesigce.

5. Prezes Rady Ministrow lub upowazniony przez niego minister powotany w celu
koordynowania dziatalnosci stuzb specjalnych przyznaje $wiadczenie motywacyjne
Szefowi CBA.

6. Szef CBA przyznaje $wiadczenie motywacyjne swoim zastgpcom.

7. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje sie funkcjonariuszowi:

1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedng z opinii
stuzbowych, o ktorych mowa w art. 61 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 64 ust. 1 pkt 2
albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
stuzbowe;;

2) przeciwko ktoremu wszczgto postgpowanie karne w sprawie o przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub
postepowanie dyscyplinarne — do czasu prawomocnego zakonczenia tego
postepowania,

3) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;



4) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktérego postgpowanie karne zostato
warunkowo umorzone — przez okres jednego roku od dnia uprawomocnienia si¢
orzeczenia.

8. Jezeli po przyznaniu $§wiadczenia motywacyjnego wystapig okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 7, niezwlocznie wydaje si¢ decyzj¢ stwierdzajacg ustanie prawa
do wyptlaty tego $§wiadczenia.

9. Od decyzji o odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego oraz od decyzji
stwierdzajacej ustanie prawa do wyplaty $wiadczenia motywacyjnego wydanej przez
Prezesa Rady Ministrow lub Szefa CBA funkcjonariuszowi przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia decyzji.

10. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca sie za okres:

1) korzystania z urlopu bezptatnego,

2) przerw w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych, za ktore funkcjonariuszowi nie
zachowatl prawa do uposazenia, wymienionych w art. 105 ust. 1-3,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,

4)  zwolnienia z zaje¢ stuzbowych, o ktérym mowa w art. 102b ust. 2 pkt 1 i 3-5,

5) innej nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden miesiac

— proporcjonalnie do tego okresu.

11. Swiadczenie motywacyjne wyplaca sie w kazdym kolejnym miesigcu
kalendarzowym, poczawszy od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym wydano
decyzje¢ o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego.

12. Swiadczenie motywacyjne platne jest z dotu do dziesigtego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, za ktoéry §wiadczenie motywacyjne przystuguje.

13. Prawo do wyplaty §wiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktorym
decyzja, o ktorej mowa w ust. 8, stata si¢ ostateczna lub nastgpito rozwigzanie stosunku
stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze shuzby, z jego $miercia lub
zaginigciem. Swiadczenia motywacyjnego za ten miesiac nie wyptaca sie.

Art. 99c. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie za dhugoletnig stuzbe
w wysokos$ci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiggnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wiecej jednak niz

do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, 1 wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku



stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $Smiercig lub

zaginigciem.

4. Do $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 89 ust. 7 oraz

art. 99b ust. 2.”.

Art. 8. W ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby

Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1328)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 83 po ust. 1a dodaje si¢ ust. 1b i 1¢ w brzmieniu:

,»1b. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie motywacyjne.

lc. Funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie za dlugoletnig stuzbe.”;

po art. 83a dodaje si¢ art. 83b i art. 83¢c w brzmieniu:

»Art. 83b. 1. Funkcjonariuszowi przyznaje si¢ $wiadczenie motywacyjne po

osiggnigciu:

1) 25 lat stuzby, ale nie wiecej niz 28 lat 1 6 miesiecy — w wysokosci 1500 zt
miesi¢cznie, albo

2) 28 lati 6 miesigcy stuzby — w wysokosci 2500 zt miesiecznie.
2. Do stazu stuzby, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:

1) stuzby w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego;

2) shluzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie
Celno-Skarbowej 1 Stuzbie Wigziennej;

3) traktowane jako réwnorzedne ze stluzbg, o ktorej mowa w pkt 1 1 2, wymienione

w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczefistwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowe;j
1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626 1 2476).

3. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania §wiadczenia motywacyjnego Szef

SKW 1 Szef SWW, kazdy w zakresie swojej wilasciwosci, wydaje nie pdzniej niz

w terminie 30 dni po osiggni¢ciu przez funkcjonariusza stazu stuzby, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 1 lub 2.
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4. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu S$wiadczenia motywacyjnego
funkcjonariusz podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktorych mowa w art. 12,
jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uplynety co najmniej
3 miesiace.

5. Minister Obrony Narodowej przyznaje swiadczenie motywacyjne Szefowi SKW
1jego zastepcom oraz Szefowi SWW 1 jego zastepcom.

6. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje sie funkcjonariuszowi:

1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedna z opinii
stuzbowych, o ktéorych mowa w art. 16 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 19 ust. 1 pkt 2
albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
stuzbowe;;

2) przeciwko ktoremu wszczgto postepowanie karne w sprawie o przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe lub
postgpowanie dyscyplinarne — do czasu prawomocnego zakonczenia tego
postepowania;

3) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;

4) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktoérego postepowanie karne zostato
warunkowo umorzone — przez okres jednego roku od dnia uprawomocnienia si¢
orzeczenia.

7. Jezeli po przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego wystapia okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 6, niezwlocznie wydaje si¢ decyzje stwierdzajaca ustanie prawa
do wyptaty tego Swiadczenia.

8. Od decyzji o odmowie przyznania swiadczenia motywacyjnego oraz od decyzji
stwierdzajacej ustanie prawa do wyptaty Swiadczenia motywacyjnego wydanej przez
Ministra Obrony Narodowej, Szefa SKW lub Szefa SWW funkcjonariuszowi przystuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od dnia dorgczenia decyzji.

9. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca sie za okres:

1) korzystania z urlopu bezptatnego,

2) przerw w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych, za ktore funkcjonariuszowi nie
zachowat prawa do uposazenia, wymienionych w art. 101 ust. 1-3,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,

4) zwolnienia z zaje¢ stuzbowych, o ktorym mowa w art. 96b ust. 2 pkt 1 1 35,
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5) innej nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden miesige
- proporcjonalnie do tego okresu.

10. Swiadczenie motywacyjne wyplaca sic w kazdym kolejnym miesigcu
kalendarzowym, poczawszy od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym wydano
decyzje o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego.

11. Swiadczenie motywacyjne platne jest z dotu do dziesigtego dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, za ktory §wiadczenie motywacyjne przystuguje.

12. Prawo do wyptaty §wiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktorym
decyzja, o ktorej mowa w ust. 7, stata si¢ ostateczna lub nastgpito rozwigzanie stosunku
stuzbowego w zwiazku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $miercia lub
zaginigciem. Swiadczenia motywacyjnego za ten miesiac nie wyplaca sig.

Art. 83c. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje swiadczenie za dtugoletnig stuzbe w
wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiaggnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok shuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, a prawo do niego wygasa z ostatnim dniem
miesigca, w ktorym nastgpito zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby lub zaistniaty inne
okoliczno$ci uzasadniajagce wygasnigcie tego prawa.

3. Do $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 80 oraz art. 83b

ust. 2.”.

Art. 9. W ustawie z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2022 r.

poz. 2470) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 193 w ust. 1 w pkt 8 kropke zastepuje si¢ Srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:
,»9) $wiadczenie za dlugoletnig stuzbe.”;
po art. 208f dodaje si¢ art. 208g w brzmieniu:

,»Art. 208g. 1. Funkcjonariuszowi przyshuguje $wiadczenie za dlugoletnig stuzbe w
wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiaggnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza sie o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokos$ci 15% po 25 latach shuzby, i wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $miercia lub

zaginigciem.



— 12—

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 62 oraz art. 208f

ust. 2.”.

Art. 10. W ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej

(Dz. U. 22022 r. poz. 813, z pézn. zm.>)) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

po art. 226 dodaje si¢ art. 226a w brzmieniu:

»Art. 226a. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje §wiadczenie za dhugoletnig shuzbe
w wysokos$ci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiggnigciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wigcej jednak niz
do wysokos$ci 15% po 25 latach shuzby, 1 wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze shuzby, z jego $Smiercia lub
zaginigciem.

3. Do $§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 227 oraz art.

240 ust. 314.”.

Art. 11. W ustawie z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U.

722021 r. poz. 575, 172812333 oraz z 2022 r. poz. 655, 1115 1 2600) wprowadza si¢ nastepujace

zmiany:

1)

2)

3)

w art. 162 w ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Laczna wysokos¢ dodatku specjalnego oraz dodatku uzasadnionego
szczegolnymi kwalifikacjami, warunkami lub miejscem petnienia stuzby nie moze
przekroczy¢ 80% uposazenia zasadniczego.”;

w art. 172 w ust. 1 w pkt 9 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 10
w brzmieniu:

,»10) $wiadczenie za dlugoletnig stuzbe.”;

po art. 172¢ dodaje si¢ art. 172d w brzmieniu:

,»Art. 172d. 1. Funkcjonariuszowi przystuguje §wiadczenie za dtugoletnig shuzbe
w wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiggnieciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwieksza sie o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wigcej jednak niz

do wysokos$ci 15% po 25 latach shuzby, 1 wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku

3)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 835, 1079, 1301,
1488, 1713, 1730, 1933 i 2015.
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stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, z jego $miercig lub
zaginigciem..
3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 164 oraz

art. 172b ust. 2.”.

Art. 12. W ustawie z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1727 1 1728) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) wart. 67 wust. 15 po pkt 5a dodaje si¢ pkt 5Sb w brzmieniu:

,»Jb) $wiadczenie za dtugoletnia stuzbe;”;
2) po art. 81 dodaje si¢ art. 81a w brzmieniu:

,»Art. 8la. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje $wiadczenie
za dtugoletnig stuzbg w wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po osiagnigciu
15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczety rok stuzby, nie wiecej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach shuzby, i wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej ze
shuzby, z jego $miercig lub zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepis art. 68.”.

Art. 13. W ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1635 oraz z 2020 r. poz. 1610) w art. 25 w ust. 1:

1) we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,30 100 tys. zt”” zastepuje si¢ wyrazami ,,36 010
tys. zt”;
2)  pkt. 5-10 otrzymujg brzmienie:

») 2023 1. - 4 030 tys. zl;

6) 2024 1. - 4 160 tys. zk;

7)2025 . - 4 160 tys. zt;

8) 2026 1. - 4 290 tys. zi;

9) 2027 r. - 4 420 tys. zk;
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10) 2028 1. - 4 550 tys. z1.”.

Art. 14. W ustawie z dnia 14 sierpnia 2020 r. o szczego6lnych rozwigzaniach dotyczacych
wsparcia stuzb mundurowych nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych, o zmianie ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.

z 2020 r. poz. 1610) w art. 47 uchyla si¢ ust. 1.

Art. 15. W ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 432 wust. 1 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:

,9a) §wiadczenie za dlugoletnig stuzbe wojskowa;”;
2) po art. 449 dodaje si¢ art. 449a w brzmieniu:

LArt. 449a. 1. Zohierzowi zawodowemu przyznaje sie $wiadczenie za dhugoletnia
shuzbe wojskowa po osiggnigciu 15 lat stuzby wojskowej w wysokosci 5% naleznego
uposazenia zasadniczego miesi¢cznie.

2. Swiadczenie za dtugoletnig stuzbe wojskowa zwicksza si¢ o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rok stuzby wojskowej, nie wigcej jednak niz
do wysokosci 15% po 25 latach tej stuzby.

3. Decyzj¢ w przedmiocie przyznania §wiadczenia za dtugoletnig stuzbg wojskowa
organ, o ktérym mowa w art. 470, wydaje jednorazowo na czas petienia przez zolnierza
zawodowej shuzby wojskowej. Swiadczenie za dhugoletnia stuzbe wojskowa wyplaca sie
do dnia zwolnienia zotlierza z zawodowej stuzby wojskowej albo wygasniecia stosunku
stuzbowego.

4. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy

art. 435 ust. 3, art. 440 ust. 1 1 art. 456.”.

Art. 16. W stosunku do funkcjonariuszy, ktérzy w dniu wejscia w Zycie niniejszej ustawy
osiagneli staz stuzby, o ktérym mowa w art. 125a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 6, art. 99b
ust. 1 ustawy zmienianej w art. 7 oraz art. 83b ust. 1 ustawy zmienianej w art. 8, decyzj¢
o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego wydaje si¢
w terminie 3 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy. W przypadku wydania decyzji
0 przyznaniu $§wiadczenia motywacyjnego wyplata Swiadczenia nastepuje za okres od dnia

wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 17. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2023 r., z wyjatkiem art. 14, ktory

wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.



— 15—



